SBR Bank

Informacja dla cztonkow Spoétdzielczego Banku Rozwoju
- prawa i obowigzki wynikajace z cztonkostwa

1. Informacje ogodlne

Spétdzielczy Bank Rozwoju (dalej SBR Bank) posiada osobowos$¢ prawng i jest spétdzielnig
prowadzgcg swojg dziatalnos¢ na podstawie ustawy o funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych,
ich zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajacych (dalej: u.f.b.s.), ustawy Prawo bankowe
(dalej: pr. bank.), ustawy Prawo spotdzielcze (dalej: pr. spdtdz.) oraz Statutu SBR Bank (dalej
Statut).

Zgodnie z art. 1 § 1. pr. spbtdz., SBR Bank jest dobrowolnym zrzeszeniem nieograniczonej
liczby oséb, o zmiennym sktadzie osobowym izmiennym funduszu udziatowym, ktére
w interesie swoich cztonkdw prowadzi wspdlng dziatalno$¢ gospodarcza. Cztonkiem
SBR Bank moze zosta¢ osoba fizyczna o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
a takze osoba prawna.

Ze stosunkiem cztonkostwa w SBR Bank wigzg sie okreSlone prawa i obowigzki, ktore
zasadniczo wynikajq z przepiséw pr. spotdz., a takze z postanowien Statutu.

Z czionkostwem w SBR Bank wigzg sie okreSlone uprawnienia, takie jak mozliwosé
decydowania o przysztosci i kierunku dziatania SBR Bank poprzez podejmowanie decyzji
w ramach Zebrania Przedstawicieli oraz Zebrania Grup Cztonkowskich, ale takze obowigzki,
jak uczestnictwo w pokrywaniu ewentualnych strat SBR Bank do wysokosci udziatow
zadeklarowanych przez czionka.

2. Czionkostwo w SBR Bank

Zgodnie z przepisami pr. spdtdz. warunkiem przyjecia w poczet cztonkéw SBR Bank jest
Ztozenie deklaracji. Deklaracja powinna by¢ ztozona w formie pisemnej pod rygorem
niewaznos$ci. Deklaracja, podpisana przez przystepujgcego do SBR Bank, powinna zawierac
jego imie i nazwisko oraz miejsce zamieszkania, a w przypadku, gdy przystepujacy jest osobg
prawng - jej nazwe i siedzibe oraz ilos¢ zadeklarowanych udziatéw a takze inne dane
przewidziane w Statucie (art. 16 § 1. pr. sp6tdz.), tj. cztonek SBR Bank moze, w deklaracji
przystgpienia do SBR Bank lub w pisemnym o$wiadczeniu, wskaza¢ osobe, ktorej po jego
Smierci SBR Bank jest obowigzany wyptaci¢ udziaty oraz inne naleznosci zwigzane
z udziatami. Wszelkie zmiany danych w deklaracji oraz deklarowanie dalszych udziatéw
wymagajg zachowania formy pisemnej.

O przyjeciu w poczet cztonkéw SBR Bank decyduje Zarzad SBR Bank, podejmujgc w tym
przedmiocie uchwate, w terminie jednego miesigca od daty ztozenia pisemnej deklaracji
(art. 17 § 2. i § 3. pr. sp6tdz.). O podjeciu uchwaty o przyjeciu w poczet cztonkéw SBR Bank
lub uchwatly odmawiajgcej przyjecia, sktadajacy deklaracje jest powiadamiany pisemnie
w ciggu dwdch tygodni od dnia jej podjecia. Zawiadomienie o odmowie przyjecia zawiera
uzasadnienie. Od decyzji odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkéw SBR Bank
zainteresowanemu  przystuguje prawo wniesienia odwofania w formie pisemnej
do Rady Nadzorczej SBR Bank, w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.
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Rada Nadzorcza rozpatruje odwotanie w terminie trzech miesiecy od daty jego otrzymania.
Uchwata Rady Nadzorczej podjeta w tej sprawie jest ostateczna (art. 17 § 3. i § 4. pr. spotdz.).

3. Uprawnienia czionka SBR Bank

Cztonkowie SBR Bank majg réwne prawa bez wzgledu na ilos¢ posiadanych udziatéw. Zgodnie
z postanowieniami Statutu, cztonek SBR Bank ma prawo:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

bra¢ udziat w Zebraniach Przedstawicieli i Zebraniach Grup Cztonkowskich,

wybiera¢ i by¢ wybieranym do organéw SBR Bank, na zasadach okreslonych
w Statucie,

otrzymac¢ odpis Statutu i regulaminéw, zaznajamia¢ sie z uchwatami organéw
SBR Bank, protokotami obrad organdéw SBR Bank, protokotami lustracji, rocznymi
sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez SBR Bank z osobami
trzecimi, z zastrzezeniem, ze Bank moze odmoéwi¢ cztonkowi wglagdu do umoéw
zawieranych z osobami trzecimi, jezeli naruszatoby to prawa tych oséb lub jezeli istnieje
uzasadniona obawa, ze cztonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych
z interesem Banku i przez to wyrzadzi Bankowi znaczng szkode,

uczestniczy¢ w podziale nadwyzki bilansowej w formie oprocentowania kwot wptaconych
na udziaty,

przegladad rejestr cztonkdw SBR Bank,

ocenia¢ dziatalno$¢ SBR Bank, zgtasza¢ wnioski jego dotyczace i zadaé informagiji
0 sposobie ich zatatwienia.

Wyrdzni¢ nalezy takze uprawnienia majgtkowe cztonka SBR Bank takie jak:

1)

2)

3)

prawo do zadania zwrotu wptat dokonanych na udzialty — uprawnienie to uzyskuje sie
co do udziatdw obowigzkowych dopiero po ustaniu czionkostwa w SBR Bank
(art. 10b u.f.b.s.), z kolei co do udziatdw nadobowigzkowych powyzsza reguta
nie znajduje zastosowania. Sposob i termin zwrotu wptat na udziaty okreslony zostat
w Statucie. Dodatkowo nalezy pamietaé, ze zgodnie z art. 10c ust. 1 u.f.b.s.,
na podstawie Statutu, Zarzad SBR Bank jest uprawniony do wstrzymania
albo ograniczenia zwrotu wptat na udziaty;

prawo do zlozenia dyspozycji na wypadek S$mierci — cztonek SBR Bank moze
w deklaracji przystgpienia do SBR Bank lub w pisemnym o$wiadczeniu wskazac osobe,
ktérej po jego $mierci, SBR Bank jest obowigzany wyptaci¢ udziaty oraz inne naleznosci
Zwigzane z udziatami. Udziaty oraz naleznosci te nie wchodzg do spadku po zmartym
cztonku. Wskazanie osoby uprawnionej do otrzymania udziatéow i naleznosci moze byc¢
w kazdym czasie zmienione lub odwotane przez czionka SBR Bank
(art. 10d ust. 3 u.f.b.s.);

prawo do udziatu w nadwyzce bilansowej — nadwyzke bilansowg stanowi zysk SBR Bank,
pomniejszony o nalezny podatek dochodowy i inne obcigzenia obowigzkowe, wynikajace
z odrebnych przepiséw ustawowych. Podziatu nadwyzki bilansowej dokonuje Zebranie
Przedstawicieli, podejmujac w tym zakresie stosowng uchwate. Co najmniej 5%
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nadwyzki przeznacza sie na zwiekszenie funduszu zasobowego w sytuacji, gdy fundusz

ten nie osiggnat wysokosci wniesionych udziatdw obowigzkowych (art. 77 § 1 pr. spétdz.

i art. 76 pr. spotdz.).

Cze$¢ nadwyzki bilansowej pozostatej po dokonaniu odpisu na zwiekszenie funduszu

zasobowego przeznacza sie:

a) na zwiekszenie pozostatych funduszy wiasnych SBR Bank,

b) do podziatu miedzy czionkéw SBR Bank w formie oprocentowania udziatow;
oprocentowanie moze by¢ wyptacone czionkom SBR Bank lub dopisane
do udziatdw cztonkowskich proporcjonalnie do wartosci posiadanych udziatow
i okresu ich utrzymania w SBR Bank za dany rok obrotowy; stope oprocentowania
uchwala Zebranie Przedstawicieli. W podziale uwzglednia sie réwniez bytych
cztonkdw (ich spadkobiercéw), ktérym przystugujg roszczenia o wyptate udziatéw,

C) nainne cele.

Zasady podziatu nadwyzki bilansowej miedzy cztonkdéw SBR Bank okresSlone zostaty

w Statucie. Roszczenia o wyptate udziatdw oraz udzialu w nadwyzce bilansowej

przedawniajg sie z uptywem trzech lat (art. 29 § 1 pr. spdtdz.);

4) prawo do udziatu w majatku SBR Bank pozostatego po jego likwidacji — postepowanie
naprawcze, likwidacja lub upadtos¢ SBR Bank odbywa sie w trybie i na zasadach
przewidzianych w pr. bank., w pr. spdtdz. oraz innych ustawach. Jezeli zgodnie
z uchwalg ostatniego Zebrania Przedstawicieli pozostaty majgtek ma by¢ w catosci
lub w czesci podzielony miedzy cztonkdédw SBR Bank, w podziale tym uwzglednia sie
bytych cztonkdw, ktérym do chwili przejscia albo postawienia SBR Bank w stan likwidacji
nie wyptacono wszystkich udziatow (art. 125 § 5a pr. spétdz.).

4. Obowiazki cztonka SBR Bank
Cztonek SBR Bank zobowigzany jest:

1) stosowac sie do postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat organéw SBR Bank,

2) troszczyc¢ sie o dobro i rozwoj SBR Bank, dba¢ o poszanowanie i pomnazanie majgtku
SBR Bank oraz prawidtowe wykonywanie zadan statutowych, jak réwniez zapobiegac
dziataniom na szkode SBR Bank,

3) brac¢ czynny udziat w pracach organdw statutowych SBR Bank, do ktorych zostat
wybrany,

4) zawiadomi¢ pisemnie SBR Bank o kazdorazowej zmianie danych osobowych
zawartych w deklaracji.

Obok powyzszych obowigzkéw o charakterze ogdéinym, mozna réwniez wyrdzni¢ obowigzki
o charakterze majgtkowym, takie jak:
1) obowigzek wniesienia wpisowego — obowigzek ten wynika bezposrednio z brzmienia
art. 19 § 1 pr. spdtdz. Statut okresla wysokoS¢ wpisowego i termin jego wniesienia.
Niewniesienie wpisowego w terminie, uprawnia SBR Bank do zadania odsetek za czas
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2)

3)

4)

opOznienia, stosownie do postanowien art. 481 § 1 ustawy z dnia 23.04.1964 r. - Kodeks
cywilny. Brak wniesienia wpisowego w terminie wskazanym w Statucie, moze stanowic
podstawe do pozbawienia cztonka SBR Bank statusu ,czionka” w drodze powziecia
uchwaty o wykluczeniu z SBR Bank (art. 24 § 2 pr. sp6tdz.).

Wopisowe nie podlega zwrotowi w razie ustania cztonkostwa;

obowigzek wniesienia wptat na udziaty — obowigzek ten wynika bezposrednio
z art. 19 § 1 pr. spdtdz. Co wiecej, zgodnie z art. 10 ust. 1 u.f.b.s. kazdy cztonek
SBR Bank obowigzany jest posiadac co najmniej jeden zadeklarowany i wptacony udziat.
Minimalna wysoko$¢ udziatu cztonkowskiego, a takze minimalna ilos¢ udziatéw
obowigzkowych, sposdb oraz termin ich wniesienia okreslone zostaty w Statucie;

obowigzek wniesienia niewptaconej czesci udziatu — jezeli zadeklarowane przez cztonka
SBR Bank udziaty nie zostaty w petni wniesione, kwoty przypadajgce cztonkowi z tytutu
podziatlu nadwyzki bilansowej zalicza sie na poczet jego niepetnych udziatéw
(art. 77 § 3 pr. spdtdz.). Po ogtoszeniu upadtosci SBR Bank, na zadanie syndyka, zgodnie
z art. 135 pr. spbtdz., cztonkowie SBR Bank niezwtocznie uiszczajg niewptacong
dotychczas czes¢ udziatu;

uczestnictwo w pokrywaniu strat SBR Bank do wysokosci zadeklarowanych udziatéw —
zgodnie z art. 19 § 2. pr. spdtdz., a takze zgodnie z postanowieniami Statutu, cztonek
SBR Bank uczestniczy w pokrywaniu strat SBR Bank do wysokosci zadeklarowanych
udziatow. Co wiecej, zgodnie z art. 28 pr. spdtdz., w razie otwarcia likwidacji w ciggu
szesciu miesiecy lub wszczecia postepowania upadto$ciowego w ciggu roku od dnia,
w ktérym cztonek przestat naleze¢ do SBR Bank, obowigzany jest on wobec SBR Bank
do uczestniczenia w pokrywaniu jego strat tak, jak gdyby byt nadal cztonkiem.

Z kolei na podstawie art. 19 § 3. pr. spétdz. cztonkowie SBR Bank nie odpowiadajg wobec
wierzycieli SBR Bank za jego zobowigzania. Niemniej jednak $rodki pieniezne ulokowane
przez cztonka SBR Bank w udziatach w SBR Bank nie sg chronione w ramach systemu
gwarantowania depozytéw bankowych.



